
（単位：％，百万円，人）

改革プラン
目標

決算
達成状況

※１
改革プラン

目標
予算 決算見込

達成見込
※１

改革プラン
目標

予算

100.7% 102.2% ○ 100.4% 100.4% 101.3% ○ 100.4% 100.4%

90.1% 91.3% ○ 89.7% 89.8% 91.6% ○ 92.8% 92.8%

51.6% 51.6% ○ 52.5% 52.5% 50.2% ○ 51.3% 51.3%

26.6% 26.8% 25.0% 24.9% 26.8% 24.5% 25.1%

▲ 1,227 ▲ 994 ○ ▲ 1,216 ▲ 1,202 ▲ 852 ○ ▲ 866 ▲ 928

89.0% 87.0% 88.0% 88.0% 88.1% ○ 89.0% 89.0%

12.8 12.1 ○ 12.8 － 11.2 ○ 12.8 －

入院延べ患者数 75,954 77,174 ○ 73,800 73,800 67,551 77,497 77,400

外来延べ患者数 208,035 214,511 ○ 208,120 208,120 220,559 ○ 210,195 218,700

入院三次延べ患者数 2,316 2,393 ○ 2,900 2,900 2,444 3,044 2,400

入院二次延べ患者数 48,398 54,043 ○ 55,100 55,100 60,576 ○ 57,845 58,400

外来延べ患者数 8,705 9,732 ○ 9,125 9,125 11,940 ○ 9,125 11,680

20 18 20 － 18 20 －

※１　　○はプランの目標値を達成している項目又は達成見込みの項目

※２　　４月～１２月の実績

●　用語の定義 経常収支比率＝経常収益÷経常費用×１００

医業収支比率＝医業収益÷医業費用×１００

職員給与費対医業収益比率＝職員給与費÷医業収益×１００

材料費対医業収益比率＝材料費÷医業収益×１００

実質収支＝（経常収益＋特別利益－他会計繰入金）－（経常費用＋特別損失－減価償却費－支払利息）

病床稼働率＝年延入院患者数÷年延病床数×１００

２２年度

経常収支比率

平均在院日数

病床稼働率（緩和ケアを除く）

実質収支

材料費対医業収益比率

職員給与費対医業収益比率

医業収支比率

２０年度 ２１年度

船橋市立医療センター改革プランとの比較

一般

救急

初期臨床研修医の採用人数

※２


